ORCHESTRA
SINFONICA
SICILIANA

R ESTH I

AVVISO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI
ESPERTO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA
FONDAZIONE ORCHESTRA SINFONICA SICILIANA

La Fondazione Orchestra Sinfonica Siciliana, visto il proprio Statuto e la normativa atta a
disciplinare il funzionamento e la gestione delle fondazioni lirico-sinfoniche, delle Istituzioni
concertistico-orchestrali ed enti assimilati, considerato che non ha reperito all’interno del proprio
organico soggetto dotato delle necessarie competenze, indice con il presente avviso una procedura
volta all’acquisizione della manifestazione di interesse a ricoprire 1’incarico di “esperto di
organizzazione e gestione del personale”, incaricato altresi di valutare e predisporre le procedure
necessarie all’attuazione del Decreto legislativo n. 231/2001, per la durata di mesi 6 (sei).

Art. 1 OGGETTO DELL’INCARICO

Il soggetto individuato avra il compito di provvedere all’aggiornamento della consistenza della
dotazione organica della Fondazione, con ricognizione e riorganizzazione dei profili professionali
esistenti, degli inquadramenti, degli incarichi, delle mansioni svolte e dei relativi carichi di lavoro
nonché alla pianificazione delle necessarie ed adeguate attivita di formazione ed aggiornamento
professionale, politiche retributive e relazioni sindacali. L’incarico comprendera ogni altra attivita
finalizzata alla migliore e piu razionale organizzazione delle risorse umane della Fondazione,
inclusa la gestione delle relazioni con le organizzazioni sindacali funzionali all’espletamento
dell’incarico.

A titolo esemplificativo e non esaustivo il soggetto individuato sara chiamato a svolgere le seguenti
attivita:

e valutare le prestazioni dei dipendenti;

e analizzare i profili dei lavoratori, compresa la loro evoluzione nell’ambito della fondazione;

e analizzare le posizioni vacanti ed i fabbisogni di risorse umane;

e individuare internamente i profili eventualmente adeguati valutando ipotesi di sostituzioni,
spostamenti 0 nuovi inserimenti;

e valutare i carichi di lavoro e, se necessario, intervenire per modificarli;

e ottimizzare, quindi, 'efficienza di ciascun dipendente bilanciando compiti e competenze;

e analizzare i profili contrattuali dei dipendenti e predisporre, ove necessario, le modifiche

conseguenti alle determinazioni organizzative assunte;

e valutare costantemente le procedure organizzative aziendali e, se necessario, modificarle;

e valutare le procedure da adottare ai fini della attuazione degli obblighi derivanti dal Decreto
Legislativo n. 231/2001;
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L’attivita sara funzionale alla ripresa delle attivita della Fondazione, non appena consentito dalle
Autorita competenti e secondo le indicazioni che verranno fornite, eventualmente anche attraverso
il web e gli strumenti digitali.

L attivita svolta sara propedeutica e funzionale al riordino della pianta organica, come imposto dalle
pit recenti disposizioni normative, nonché all’attuazione della normativa di cui al Decreto
legislativo n. 231/2001, del quale I’incaricato dovra avere apposita e specifica conoscenza.

L’incaricato si relazionera con il Sovrintendente e dovra interagire con la funzione produzione,
amministrazione e direzione. Nell’espletamento dell’incarico sara tenuto al rispetto delle normative
vigenti, dei Regolamenti interni della fondazione ed in particolare del Codice etico approvato con
Delibera commissariale n. 4 del 2013.

Art. 2 DURATA DELL’INCARICO

L’incarico avra durata di mesi 6 (sei), con eventuale possibilita di proroga ove strettamente
necessaria al completamento dell’incarico affidato.

Art. 3 CORRISPETTIVO

Il corrispettivo stabilito per I’incarico & pari a complessivi € 6.000,00 (seimila/00) oltre oneri ed
accessori di legge e rimborso delle eventuali spese vive sostenute, purché debitamente documentate.

Art. 4 NATURA DELL’INCARICO

L’incarico ha natura di prestazione professionale di opera e/o natura intellettuale senza vincolo
alcuno di subordinazione.

Art. 5 REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE

Ai fini dell’affidamento dell’incarico oggetto del presente avviso, il candidato dovra essere in
possesso dei seguenti requisiti generali:

e cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, secondo le regole del
diritto comunitario;

godimento dei diritti civili e politici;

assenza delle cause di incompatibilita e/o inconferibilita previste dalla vigente normativa;
adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini comunitari);

assenza di contenziosi in essere con la Fondazione .
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Art. 6 COMPETENZE TECNICHE RICHIESTE

Il candidato interessato all’assunzione dell’incarico dovra, altresi, essere in possesso dei seguenti
requisiti, afferenti alla qualificazione professionale e all’esperienza necessaria per lo svolgimento
dell’incarico, da possedere alla scadenza del termine per la presentazione della manifestazione di
interesse a pena di esclusione:

e Laurea magistrale o Laurea vecchio ordinamento in Giurisprudenza, Ingegneria Gestionale o
Economia Aziendale (in alternativa verranno valutate candidature con lauree diverse da
quelle sopra indicate qualora sia presente una adeguata esperienza nel campo
dell’organizzazione del personale);

e Competenza in materia di contrattualistica del lavoro e normativa sui Contratti Collettivi
Nazionali di Lavoro (CCNL);

e Comprovata esperienza nel settore dell’organizzazione e della gestione del personale.

Costituira altresi titolo preferenziale I’aver maturato esperienze pregresse presso fondazioni lirico-
sinfoniche, istituzioni concertistico-orchestrali e soggetti assimilati.

Il candidato inoltre dovra essere capace di utilizzare i dispositivi di office, Internet e posta
elettronica.

In ogni caso, la Fondazione si riserva di valutare le candidature di soggetti anche privi di esperienza
specifica ma in possesso di adeguate competenze nel settore.

Art. 7 DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Alla manifestazione di interesse dovra essere allegata una dichiarazione sostitutiva relativa al
possesso dei requisiti richiesti, con allegata copia del documento di identita in corso di validita, ed il
curriculum vitae del soggetto proponente, da cui emergano la formazione, le esperienze pregresse e
le attivita e i compiti specificamente svolti nel corso delle precedenti esperienze.

Art. 8 PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La manifestazione di interesse, accompagnata dalla documentazione di cui all’art. 7, dovra essere
inviata entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 8 del mese di giugno in uno dei seguenti modi:

e A mezzo pec, avente come oggetto “Manifestazione di interesse per incarico di esperto di
organizzazione e gestione del personale”, all’indirizzo di posta elettronica certificata della

Fondazione: foss@pec.it;
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e A mezzo raccomandata A/R in plico chiuso, avente come oggetto “Manifestazione di
interesse per incarico di esperto di organizzazione e gestione del personale” e indirizzato a
Fondazione Orchestra Sinfonica Siciliana, via Filippo Turati n. 2, 90139 Palermo;

e A mano, in plico chiuso, avente come oggetto “Manifestazione di interesse per incarico di
esperto di organizzazione e gestione del personale”, presso 1'Ufficio Protocollo della
Fondazione, sito in via Turati n. 2;

Art. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali dei partecipanti saranno trattati ai sensi del D.lgs. 196/2003, del Regolamento
Europeo GDPR 2016/679 e del D.lgs 101/2018 esclusivamente per le finalita inerenti la
manifestazione di interesse. Il Responsabile del trattamento ¢ identificato nella persona del
Sovrintendente, prof. Antonio Marcellino che assicurera ogni comportamento idoneo al rispetto
della normativa citata.

Il candidato, nel presentare la propria manifestazione d’interesse, presta il consenso al trattamento
dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Art. 10 DISPOSIZIONI FINALI

La selezione e la valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Sovrintendente dando
preventiva comunicazione al Consiglio di Amministrazione delle proprie determinazioni. La
selezione avverra nel rispetto dei principi di pubblicita, trasparenza, parita di trattamento e non
discriminazione.

Il presente avviso ¢ finalizzato ad una ricerca di mercato e non costituisce proposta contrattuale, né
vincola la Fondazione al conferimento dell’incarico stesso. La Fondazione sara libera di avviare
altre procedure e trattative. La Fondazione si riserva la facolta di non procedere all’affidamento
dell’incarico laddove riscontri 1’assenza di candidati idonei allo svolgimento delle attivita sopra
descritte, ovvero per qualsiasi altra ragione, senza che i partecipanti possano vantare alcuna pretesa.

Il presente avviso sara pubblicato mediante inserimento nel sito web della Fondazione Orchestra
Sinfonica Siciliana.

Palermo, 26 maggio 2020

11 Sovrintendente
Prof. Antoni arcellino
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